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GULBENES NOVADA PASVALDIBA

Reg. Nr. 90009116327

Abelu iela 2, Gulbene, Gulbenes nov., LV-4401
Talrunis 64497710, fakss 64497730, e-pasts: dome@gulbene.lv, www.gulbene.lv

GULBENES NOVADA DOMES LEMUMS
Gulbené :
2020.gada 28.maija Nr. GND/2020/214
(protokols Nr.12, 67.p)

Par Gulbenes 3.pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis” nolikuma apstiprinasanu

Gulbenes novada paSvaldiba 2020.gada 24.marta sapemts Gulbenes 3.pirmsskolas
izglitibas iestades “Auseklitis” 2020.gada 24.marta iesniegums Nr.3PII/1.7/20/7 (Gulbenes
novada pa$valdiba registréts ar Nr.GND/5.6/20/704-G), ar kuru lidz apstiprinat jauna redakcija
izstradato izglitibas iestades nolikumu.

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, kas nosaka, ka valsts, pasvaldibu
izglitibas iestades, valsts augstskolu vid€jas izglitibas iestades un privatas izglitibas iestades,
iznemot komercsabiedribas un augstskolas, darbojas, pamatojoties uz $o likumu, citiem likumiem
un normativajiem aktiem, k3 ar attiecigas iestades nolikumu, kuru apstiprina iestades dibinatajs,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu, likuma “Par pavaldibam” 21.panta pirmas dalas
8.punktu, kas nosaka, ka dome var izskatit jebkuru jautajumu, kas ir attiecigas pasvaldibas parzina,
turklat tikai dome var izveidot, reorganiz&t un likvidét paSvaldibas iestades, pa$valdibas
kapitalsabiedribas, biedribas un nodibindjumus, apstiprindt pa3valdibas iestaZu nolikumus, un
41.panta pirmas dalas 2.punktu, kas nosaka, ka pasvaldibas dome pienem iek3€jos normativos
aktus (noteikumi, nolikumi, instrukcijas) un Izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu komitejas
ieteikumu, atklati balsojot: ar 17 balsim "Par" (Normunds Audziss, Indra Caune, Andis Caunitis,
Gunars Ciglis, Larisa Cirule, Lasma Gabdullina, Ieva Grinsteine, Stanislavs GZibovskis, Valtis
Krauklis, Intars Liepiné, Normunds Mazirs, llze Mezite, Zintis Mezitis, Guntis Princovs, Guna
Picite, Anatolijs Savickis, Andris Vgjin$), "Pret" — nav, "Atturas" — nav, Gulbenes novada dome
NOLEMJ:

APSTIPRINAT Gulbenes 3.pirmsskolas izglitibas iest;&dé Auseklitis” nolikumu
(pielikums). o /

Gulbenes novada domes priek$sedétajs

N.Audziss




GULBENES NOVADA PASVALDIBA

Registracijas numurs 90009116327
Abelu iela 2, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401
Talrunis 64497710, fakss 64497730, e-pasts: dome@gulbene.lv, www.gulbene.lv

Gulbené
APSTIPRINATS
Gulbenes novada domes 2020.gada
28.maija s€de, protokols Nr.12, 67.§

2020.gada 28.maija Nr.GND/20/5-nolik

Gulbenes 3.pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis”

NOLIKUMS

Izdots saskapa ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Vispargjas
izglitibas likuma 8. un 9.pantu
I. Visparigie jautajumi
L. Gulbenes 3.pirmsskolas izglitibas iestade “Auseklitis” (turpmak - iestade) ir
Gulbenes novada paS§valdibas (turpmak — dibinatajs) dibinata pirmsskolas izglitibas iestade.
2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka ar7 dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kurai ir savs zimogs, noteikta parauga

veidlapa un logo.

4, Iestades juridiska adrese: Nakotnes iela 4, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.
5. Dibinataja juridiska adrese: Abelu iela 2, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.
6. Iestades izglitibas programmu Tsteno$anas vietas:

6.1. Nakotnes iela 4, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401;
6.2. Nakotnes iela 2, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

IL. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades mérki ir:
7.1. organiz€t un Istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts pirmsskolas

izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;



7.2. mérktiecigi sekmét izglitojama vispusigu attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses,
sp&jas un pieredzi, liekot pamatus vertibas balstitu ieradumu veidoSanai, lai nodroSinatu

izglitojamiem iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei sabiedriba.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzino$a darbiba.
9. Iestades uzdevumi ir:
9.1. istenot izglitibas programmas, organiz&t macibu un audzina$anas darbu, izveleties

izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodrosinot izglitojamo personibas daudzpusigu
veidoSanos, veselibas stiprind$anu un sagatavo§anu pamatizglitibas apguves uzsakSanai;

9.2. nodroginat attisto§u, ieklaujosu un mainigu maciSanas vidi pirmsskolas izglitibas
vadlinijas noteikto mérku un uzdevumu istenoSanai;

9.3. sekmét izglitojama fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi, veidojot kustibu
aktivitates veicino$u vidi; |

9.4. sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un
gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

9.5. radit apstaklus izglitojamo pa3vaditas maciSanas nodro§inaSanai jaunu zinaSanu,
prasmju, iemanu apgl$anai ar prieku un mijiedarbiba ar vienaudZiem un pieaugusajiem;

9.6. sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

9.7. sekmét izglitojama vispusigu attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses, sp€jas
un pieredzi un liekot pamatus vértibas balstitu ieradumu veidoSanai; |

9.8. sekmét izglitojama socidlo un emocionalo prasmju apguvi, kas ietver sevis, savu
emociju, domu un uzvedibas apzina$anu, sp&ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas;

9.9. sekmét izglitojama kritiskas domaSanas attistibu, prasmi piepemt atbildigus
lémumus, jaunradi un uznéméjspéju, sadarbibas, pilsoniskas lidzdalibas un digitalas prasmes;

9.10.  sekmét izglitojama pratibu pamatu veido$anu macibu jomas — valodu, sociala un
pilsoniskd, kultiiras izpratne un pa$izpausme maksla, dabaszinatpu, matematikas, tehnologiju,
veseliba un fiziska aktivitate;

9.11.  nodroSinat valodas lieto$anas pamatiemanu apguvi;

9.12. sekmé@t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos
izglitojamajam paSam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti,
saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu; veidot izpratni par cilvEktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.13.  sadarboties ar izglitojama vecadkiem wvai citiem izglitojama likumiskajiem
parstavjiem (turpmék — vecaki), lai nodro8inatu izglitojama sagatavosanu pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai; .

9.14. nodro$inat izglitibas programmas Tsteno$ana un izglitibas satura apguveé



nepiecie$amos macibu lidzeklus;
9.15. raciondli un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materidlos un personéla
resursus.

IIL Yestade istenojamas izglitibas programmas

10. Testade Tsteno $adas licencétas pirmsskolas izglitibas programmas:

10.1.  pirmsskolas izglitibas programmu, kods 01011111;

10.2.  specialds pirmsskolas jzglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucgjumiem, kods 01015511;

10.3.  specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar jauktiem -attistibas
traucgjumiem, kods 01015611; |

10.4.  specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucgjumiem, kods 01015811;

10.5.  specidlas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar somatiskam

saslimganam, kods 01015411.
IV. Izglitibas procesa organizicija

11. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi argjie normativie akti, §is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
Kartibas noteikumi un citi iestades iekS€jie normativie akti.

12. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

12.1.  ievérot izglitojama vajadzibas, intereses un spéjas, ka arl nodroSinat vina
‘ndividualo attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;

12.2.  sekmét izglitojama pozitivu paSsajitu dro&a un attistibu veicino$a vide;

12.3.  nodroginat izglitojama, pedagogu, dibindtaja un vecaku sadarbibu, sniedzot
regularu atgriezenisko saiti par izglitojama sasniegumiem.

13. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitoj amais apgist rotalnodarbiba.
Visas dienas garumd, nodrosinot vienmérigu slodzi, notiek mérktiecigi organizgts, vienots
audzindganas un izglitibas process, kurd bérns praktiska darbiba integréti apgiist zinafanas un
pamatprasmes daZadas macibu jomas, attista caurviju prasmes un veido vértibas balstitus
ieradumus.

14. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus macibu jomu centros, Visd grupa,
apak3grupas vai ari individuali. Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskat,
psihiskai un sociélai attistibai tiek planotas katru nedelu, nemot vera ménesa tematisko planu un
macibu jomu un caurviju sasniedzamos rezultatus izglitojamajam.

15. Testade ir izstradata macibu sasniegumu verteésanas kartiba.




16. Pirmsskolas izglitibas programmu apgust izglitojamie 1idz septinu gadu vecumam.
Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas
apguvi atbilstosi Visparéjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai safsinat par vienu gadu
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

17. Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves Jaika izglitojamo zinaSanu, prasmju un attieksmju
vértgjumu izsaka mutvardos un apraksto$i, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos. '

18. Par jzglitojama sasniegumiem obligata micibu satura apguvé, caurviju prasmes un
macibu jomas, pedagogs rakstiski informé izglitojama vecakus. Pirmsskolas izglitfbas

programmas apguvi apliecina iestades izdots aprakstoss vertgjums.

19. [zglitojamo uznemsanas kartibu nosaka dibinatdjs normativajos aktos noteiktaja
kartiba.
20. Iestades vaditdjs, ieverojot vecaku pieprasjjumu un dibinataja noteikto izglitojamo

uznem3anas kartibu, komplekt€ grupas (péc izglitojamo vecumiem, jaukta vecuma, skaita, darba

laika u.c. kriterijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higiénas un dro$ibas prasibam.

21. lestadé tiek uznemti bérni no pusotra gada vecuma.

22. Jaunajam macibu gadam jestade grupas komplekté vienreiz gada uz 1.septembri.
23. Grupas ieklavj izglitojamos ar specidlam vajadzibam.

24. Jestades darba laiks: darba diends no plkst.7.00 lidz plkst.19.00. Valsti noteiktas

pirmssvétku dienas iestades darba laiks tiek saisinats par divam stundam.

25. Saskanojot ar dibinataju, iestade ir tiesiga izstradat un Tistenot pedagogu
profesionalas pilnveides programmas, neformalas izglitibas programmas, ka ari organiz&t maksas
interesu izglitibas pulcigus normativajos aktos noteiktaja kartiba.

26. Testade realize vietgja, naciondla un starptautiska meroga projektus un iniciativas.

V. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

27. Izglitojamo tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérmu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos arejos normativajos aktus un iestades iek¥gjos normativajos

aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

28. lestadi vada vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatdjs

normativajos aktos noteikta kartiba.




29. Par vaditaju ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam. .

30. Vaditaja tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos.
Vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

31. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo no darba vaditajs
normativajos aktos noteikta kartiba. Vaditdjs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu. Vaditaja vietnieku skaitu nosaka vaditajs, saskanojot
ar dibinataju.

32. Jestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, piendkumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

33. Testades citu darbinieku tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Darba likuma,

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas,

pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VIL Iestades paSparvaldes izveido$anas kartiba un kompetence

34. Vaditdjam ir piendkums nodroginat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

35. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
iestades padomes darbibu reglament&joSu normativo aktu, ko, saskanojot ar vaditaju, izdod
padome.

36. Testades padomi vada vecaku parstavis.

VIIL Iestades pedagogiskas padomes un metodiskas padomes izveidosanas kartiba un
kompetence

37. lestades pedagogiska padome tiek izveidota izglitibas procesa organizesanas,
Istenodanas un Vért€Sanas kvalitates, jeteikumu nodrosinaSanai. Pedagogiskas padomes
izveidoganas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas izglitibas likums un citi normativie
akti.

38. Pedagogisko padomi vada vaditdjs.

39. lestades metodiska padome tiek izveidota izglitibas procesa organizesanas,
isteno$anas un vértéSanas kvalitétes, ieteikumu nodroginaSanai. Metodiskas padomes sastavu

nosaka metodiskas padomes reglaments.

IX. Iestades iekSgjo normativo aktu pienem$anas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, Kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades
izdotu administrative aktu vai faktisko ricibu
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40. Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka arf iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek3g€jos
normativos aktus:

40.1.  Attistibas planu, kuru, saskanojot ar iestades padomi un pedagogisko padomi,
apstiprina dibinatajs;

40.2.  Darba kartibas noteikumus, kurus, saskanojot darbinieku kopsapulcé un ar
arodbiedribu, apstiprina iestades vaditajs;

40.3.  Ieksgjas kartibas noteikumus, kurus, saskanojot ar iestades pedagogisko padomi,
apstiprina iestades vaditajs;

40.4.  Iestades lietu nomenklatiiru; kuru, saskanojot ar Aliiksnes zonalo valsts arhivu,
apstiprina iestades vaditdjs;

40.5.  Izglitojamo personas datu apstrades un aizsardzibas kartibu, kuru, saskanojot ar
iestades pedagogisko padomi, apstiprina iestades vaditijs;

40.6.  Drosibas noteikumus izglitojamajiem, kurus, saskanojot ar iestides padomi,
apstiprina iestades vaditajs;

40.7.  Macibu gada darba planu;

40.8.  pedagogiska procesa organizé$anai nepiecie$amo obligato dokumentaciju saskana
ar normativajiem aktiem, kuru izstrada vaditaja vietnieks izglitibas joma un, saskanojot ar
pedagogisko padomi, apstiprina iestades vaditdjs;

40.9.  Pedagogiskas padomes reglamentu, kuru, saskanojot ar pedagogisko padomi,
apstiprina iestades vaditajs;

40.10. Metodiskas padomes reglamentu, kuru, saskanojot ar pedagogisko padomi,
apstiprina iestades vaditdjs;

40.11.  Iestades padomes reglamentu, kuru izdod iestades padome, saskanojot ar iestades
vaditaju;

40.12.  Citus iestades darbibu reglamentgjosus iek$§gjos normativos aktus.

41. Rikojumus par iestades darbibu, darbiniekiem un izglitojamajiem izdod iestades
vaditajs, kurs ir atbildigs par izdoto rikojumu tiesiskumu.

42. Iestades vaditdjs izskata privatpersonu iesniegumus par iestades pedagogu un
darbinieku faktisko ricibu.

43. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam - Gulbenes novada padvaldibai, adrese: Abelu iela 2,
Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

44. Vaditajs ir tiesigs parakstit visu ar projektu vadibu saistitu dokumentaciju: projektu
iesniegumus, sadarbibas un dotaciju ligumus, projektu atskaites un citu dokumentaciju, kas ir

saistita ar projektu Istenofanu.



X. Iestades saimnieciska darbiba

45. Atbilstodi normativajos aktos noteiktajam vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir
tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskdm personam ligumus par daZadu iestadei nepiecie§amo
pakalpojumu sniegSanu (telpu noma, &dinasanas pakalpojumi u.c.) un predu piegadi iestades

budZeta ietvaros.

46. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestddes telpu un teritorijas
apsaimnieko$ana.
47. lestade ir patstaviga finan$u, saimnieciskaja un citd darbiba saskand ar Izglitibas

likuma un citos normativajos aktos, ka ari $aja nolikuma noteikto.
48. Iestades finanSu lidzeklu apriti un finan3u kontu parvalda dibinatajs.
XI. Iestades finansé$anas avoti un kartiba

49. lestades finansé3anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas

izglitibas likums un citi normativie akti.

50. Iestades finanses veido valsts mérkdotacija un dibinataja finansgjums.
51. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finangu lidzeklus:
51.1.  ziedojumu un davindjumu veida;

51.2.  sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos:

51.2.1. Minhnenes funkcionalais tests;

51.2.2. nodarbibas silto smilsu iekarta;

51.3.  no citiem ienémumiem.

52. Papildu finansu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budZeta kontd un
izmantojami tikai:

52.1.  iestades attistibai;

52.2. macibu lidzeklu iegadei;

52.3.  1iestades aprikojuma iegadei.

53. Papildu finanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka vaditajs, saskanojot ar

dibinataju un iestades padomi.

XIL. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

54. lestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatdjs normativajos aktos noteikta kartiba,

saskanojot ar Izglitibas un zindtnes ministriju un pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

XHI. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba



55. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

56. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit p&c dibinatdja iniciativas, vaditaja vai
iestades padomes, pedagogiskds padomes priekslikuma.

57. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XIV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Vispargjas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

58. Saskana ar normativajos aktos un dibinatdja noteikto kartibu iestide veic
dokumentu un arhivu parvaldibu.

59. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka
arl aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma atbilsto§i Ministru kabineta
noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturé$anas un aktualizé3anas kartibai.

60. Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai,
tostarp veic fizisko personu datu apstradi saskan3 ar speka eso$ajiem normativajiem aktiem.

61. Iestdde normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

62. Iestade sadarbiba ar dibinatdju nodrosina izglitojamo drosibu iestddé un tas
organiz&tajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

62.1.  attieciba uz higi€nas noteikumu ievérosanu;

62.2.  civilas aizsardzibas, ugunsdro§ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievérosanu.

63. Iestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu Tstenosanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestidém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat

citu izglitibas iestdzu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadisanai.

XV. Nosleguma jautajumi

64. Atzit par speku zaudg&jusu Gulbenes 3.pirmsskolas izglitibas iestades “Auseklitis”
nolikumu, kas apstiprinats Gulbenes novada domes 2016.gada 24. novembra sedé (protokols
Nr.16, 6.8).

65. Nolikums stéjas speka nakamaja diend péc ta par}ikstﬁan

Gulbenes novada domes priek3sedetajs N.Audziss

A V. BASHERE
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